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Profilo Professionale 
  

Sono un professionista appassionato e impegnato, con una solida 
esperienza come Direttore del Parco Naturale dei Monti Aurunci e 
Presidente del Consiglio Direttivo della Destination Management 
Organization “Lazio Meridionale” (DMO). La mia formazione ecologica e 
le competenze approfondite nella gestione delle risorse naturali hanno 
contribuito al successo delle iniziative di conservazione all'interno del 
parco. 
 
La mia leadership nel coordinamento di un team di esperti ha garantito la 
realizzazione di progetti di restauro ambientale e la promozione attiva 
della biodiversità. La mia conoscenza approfondita delle leggi ambientali 
nazionali e regionali ha assicurato il rispetto delle normative vigenti nel 
parco, preservando l'integrità dell'ecosistema. 
 
Nel ruolo di Presidente del Consiglio Direttivo della DMO, ho sviluppato e 
implementato strategie di promozione turistica e territoriale, contribuendo 
a un turismo sostenibile. La mia abilità nel bilanciare le esigenze della 
conservazione con quelle dello sviluppo turistico ha favorito la crescita 
economica locale, garantendo nel contempo la tutela del patrimonio 
naturale. 
 
La mia esperienza nella ricerca di finanziamenti ha facilitato la 
realizzazione di progetti di rilevanza ambientale e turistica, dimostrando la 
capacità di procurare risorse attraverso fondi pubblici, privati e 
sovvenzioni internazionali. 
 
Dotato di eccellenti abilità di comunicazione e relazioni pubbliche, ho 
stabilito collaborazioni proficue con diverse parti interessate, 
contribuendo al coinvolgimento attivo della comunità locale. La mia 
determinazione nel gestire emergenze ambientali ha assicurato la 
prontezza nel preservare l'ecosistema del parco. 
 
Il monitoraggio costante e la valutazione delle iniziative di gestione sono 
parte integrante del mio approccio professionale, garantendo l'efficacia 
continua delle strategie adottate. La mia visione è quella di una gestione 
ambientale globale, basata sulla condivisione di conoscenze e risorse a 
livello nazionale e internazionale. 
 
Sono un leader motivato, impegnato nella tutela dell'ambiente e 
determinato a coniugare la conservazione con uno sviluppo turistico 
sostenibile, contribuendo così al successo a lungo termine del Parco 
Naturale dei Monti Aurunci e alla promozione equilibrata del territorio. 



 

 

Capacità E 
Competenze 

  
 Team Management 
 Doti Di Leadership 
 Strategie Relazionali 
 Pensiero Analitico E Capacità Di 

Problem Solving 
 Tecniche Organizzative 

 
 Capacità Di Analisi Di Sistemi 

Complessi 
 Visione Strategica 
 Capacità Di Delega 
 Doti Comunicative 

 

Esperienze 
Lavorative E 
Professionali 

 

   

Presidente Consiglio Direttivo 
Destination Management Organization "Lazio Meridionale" - 
Campodimele (LT) 

Esperienza in posizioni di responsabilità nel settore del turismo. 
Competenze avanzate nel marketing online e offline per promuovere la 
destinazione turistica. 
Capacità di sviluppare e implementare piani a lungo termine per la 
crescita turistica. 
Successi nel creare e mantenere relazioni positive con parti interessate, 
enti pubblici e operatori economici. 
Competenza nella gestione del budget e nell'allocazione efficiente delle 
risorse. Abilità di effettuare analisi costi-benefici per valutare la redditività 
e l’efficacia degli affidamenti. 
Conoscenza delle normative vigenti sugli appalti pubblici e privati, inclusi i
requisiti legali e le procedure per l’affidamento di servizi e consulenze. 
Capacità di redigere bandi di gara e contratti chiari, dettagliati e 
conformi alle leggi. 
Capacità di valutare le offerte ricevute, considerando criteri di qualità, 
costo, e tempistiche. 
Abilità nel gestire l’intero processo di gara, dalla pubblicazione del 
bando alla selezione del vincitore. 
Competenze nella gestione di progetti complessi, inclusa la 
pianificazione, l’organizzazione e il monitoraggio delle attività. 
Capacità di garantire che i servizi e le consulenze affidate rispettino gli 
standard di qualità attesi. 
Consapevolezza delle ultime tendenze nel turismo. 
Abilità nella negoziazione e nell'acquisizione di eventi. 
Impegno per la gestione sostenibile del turismo. 
Capacità di adattarsi rapidamente ai cambiamenti nel settore turistico e 
nell'ambiente globale. 

 
 

Direttore 
Parco Naturale dei Monti Aurunci - Campodimele 

 Conoscenze approfondite degli ecosistemi e delle questioni ambientali 
locali. 
Competenze nella gestione sostenibile delle risorse naturali e nel 
restauro ambientale. 
Conoscenza delle leggi e regolamenti ambientali nazionali e regionali. 
Abilità nella pianificazione del territorio e nello sviluppo sostenibile. 
Eccellenti capacità di comunicazione e relazioni pubbliche. 

 02.2022 - Attuale

 08.2017 - Attuale



 

 

Esperienza nella gestione di team e coordinamento delle attività nel 
parco. 

Esame delle domande di nulla osta per interventi urbanistici e forestali 
presentate da privati, enti pubblici o altre organizzazioni. Rilascio dei 
nulla osta necessari, eventualmente indicando condizioni o prescrizioni 
da rispettare per minimizzare l'impatto ambientale. 
Coordinamento delle attività di revision del piano di assetto adottato 
dall’aente parco, definizione delle linee guida e dei disciplinari per la 
gestione e lo sviluppo dell'area protetta. 
Competenze nella promozione del turismo sostenibile. 
Capacità di procurare e gestire finanziamenti per progetti di 
conservazione degli ecosistemi. 
Preparazione e gestione delle emergenze ambientali. 
Monitoraggio costante e valutazione delle iniziative di gestione. 
Collaborazione con organizzazioni nazionali e internazionali per 
scambio di conoscenze e risorse. 

Internal Auditor – ODV – Responsabile Prevenzione Corruzione 
e Trasparenza  
Ater, Azienda Territoriale per l'edilizia residenziale pubblica della provincia 
di Latina - Latina 
Durante la mia attività lavorativa presso l'Ater Latina, ho svolto un ruolo 
chiave come Responsabile del Sistema Qualità, Responsabile del 
Processo di Controllo Tecnico e come Membro dell'Organismo di 
Vigilanza, operando nell'ambito della costruzione e gestione di immobili 
destinati all'Edilizia Residenziale Pubblica (ERP). 
Ho ricoperto l’incarico di Responsabile Prevenzione della corruzione e e 
trasparenza. 
Principali Responsabilità: 
 
Responsabile Gestione del Sistema Qualità: 
Implementazione, monitoraggio e miglioramento continuo del Sistema 
Qualità aziendale. 
Sviluppo e attuazione di procedure e protocolli finalizzati a garantire alti 
standard di qualità nella realizzazione e gestione degli immobili ERP. 
Controllo Tecnico: 
Coordinamento delle attività di controllo tecnico per garantire la 
conformità normativa e tecnica degli immobili, all’interno del Sistema 
Qualità 
Collaborazione con le figure professionali coinvolte nella progettazione e 
costruzione per assicurare elevati standard qualitativi. 
Membro dell'Organismo di Vigilanza: 
Partecipazione attiva all'Organismo di Vigilanza ai sensi del D.Lgs. 
231/2001. 
Identificazione, valutazione e gestione dei rischi legati alla responsabilità 
amministrativa dell'ente, contribuendo a garantire la legalità e l'etica 
nelle attività svolte. 
Approccio Orientato alla Soddisfazione del Cliente: 
Definizione di strategie e azioni per assicurare la massima soddisfazione 
del cliente nell'ambito dei servizi resi dall'Ater Latina. 
Implementazione di iniziative volte a migliorare la comunicazione e la 
relazione con gli utenti finali. 
Anticorruzione e Trasparenza: 
Elaborazione e aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione della 
Corruzione (PTPC): Redazione e aggiornamento delPTPC, individuando 
aree a rischio e misure preventive. 

 01.2006 - 08.2017



 

 

Monitoraggio dell'attuazione delle misure anticorruzione: Verifica 
dell'implementazione delle misure previste nel PTPC e valutazione 
dell'efficacia delle stesse. 
Promozione della trasparenza: Assicurare la pubblicazione e l'accessibilità 
delle informazioni obbligatorie sull'attività dell'ente, migliorando la 
trasparenza. 
Formazione del personale: Organizzazione di corsi di formazione e 
aggiornamento per i dipendenti su temi di etica, legalità e prevenzione 
della corruzione. 
Analisi e gestione dei rischi: Identificazione dei processi più esposti al 
rischio di corruzione e proposte di interventi correttivi. 
Gestione delle segnalazioni di illeciti (whistleblowing), garantendo 
riservatezza e protezione ai segnalanti. 
Controllo e verifica del  rispetto delle normative anticorruzione e di 
trasparenza. 
Redazione di relazioni annuali sull'attività svolta e sui risultati ottenuti, 
all’organo competente dell'ente. 

Responsabile sistemi informativi e comunicazione 
Green System srl, Servizi per l'ambiente - Monterotondo 

 Esperto nei sistemi informativi con competenze specializzate nell'ambito 
dei servizi per l'ecologia e l'ambiente. Ampia esperienza nella 
progettazione, implementazione e gestione di soluzioni tecnologiche 
avanzate, finalizzate a migliorare l'efficienza operativa e a sostenere gli 
obiettivi di sostenibilità aziendale. Responsabile della sicurezza 
informatica, dell'ottimizzazione delle risorse e della conformità 
normativa, ho guidato progetti strategici per l'innovazione tecnologica 
e l'integrazione di soluzioni sostenibili. esperienza nella gestione del 
budget e nella formazione degli utenti, focalizzate sull'adozione di 
tecnologie all'avanguardia per contribuire alla crescita sostenibile 
dell'azienda 

Consulente 
IT Informatica e Telecomunicazioni - Pomezia 

 Consulente Progetto Pericle - Implementazione di un Sistema 
Informativo Territoriale (SIT) 
 
Esperto consulente coinvolto nell'implementazione del progetto Pericle, 
mirato all'integrazione di dati provenienti da diverse fonti, inclusi tributi, 
servizi pubblici elettrici e altre banche dati, attraverso un sistema web 
basato su SIT. Responsabile della progettazione, sviluppo e testing del 
sistema, con focus sulla creazione di un'architettura robusta per la 
mappatura del flusso economico verso un ente locale. Inoltre, fornito 
supporto nella formazione del personale e nell'implementazione 
graduale del sistema, garantendo un miglioramento significativo 
nell'efficienza e nella trasparenza della gestione dei dati.." 

 

Istruzione E 
Formazione 

 

   

Master II livello, Architettura, Università "la Sapienza" - Roma 

 Master di II livello - Capitale Naturale e Aree protette, pianificazione, 
progettazione, design 
Tesi: "Un secolo di Parchi tra protezione e sviluppo. La sfida della 

 09.2002 - 12.2005

 01.1999 - 08.2002

 2019 



 

 

pianificazione nelle aree naturali protette nazionali e regionali" 
 Data conseguimento 25.02.2019 votazione 108/110 

Corso di perfezionamento "Anticorruzione e Trasparenza. Gli effetti della 
normativa per la PA le imprese" , Economia, Università degli studi Roma 
Tre - Roma 

 Corso di perfezionamento "Anticorruzione e Trasparenza. Gli effetti della 
normativa per la PA e le imprese" all'interno del Master di II livello 
"Governance, Sistema di controllo e Auditing negli enti pubblici e 
privati" 
 
Tesi: "la trasparenza come strumento di previsione della corruzione nella 
gestione del rapporto di lavoro" 

 

Attestato, Promo PA – Venezia 

 La nuova gestione dei siti web nella PA nell'Amministrazione Trasparente 
dopo il dlgs. 33/2013 

 
 

Federcasa: 
 

 Seminario formativo. I piani di prevenzione della corruzione per gli 
enti di edilizia residenziale pubblica. Il Piano Na 

Master II Livello, Economia, Università degli Studi Tor Vergata - Roma 

 Master II livello "MIMAP, innovazione e management nelle 
amministrazioni pubbliche" 
 
Tesi: "l'evoluzione della qualità nei servizi pubblici. La certificazione della 
Carta dei Servizi" 

 Data conseguimento: 24.05.2012 votazione: 108/110 

Attestato, Former - Bologna 

Corso di formazione professionale: Gestione delle informazioni e profili 
giuridici per la pubblicazione di immagini e testi sul web da 
parte delle pubbliche amministrazioni. Problematiche attinenti alla 
privacy nella gestione delle 
immagini sul web 

Diploma, Rina Trading Factory - Napoli 

 Corso per Auditor Sistemi di Qualità 
 Certificazione Valutatore Sistemi per la Qualità ISO 9001:2008 

 
 Process Factory – Firenze 

Il Sistema di gestione per la qualità e gli audit interni negli enti di edilizia 
residenziale pubblica 
 

 AICQ – Associazione Italiana Cultua Qualità – Napoli 
L’interpretazione e l’applicaizone della Norma ISO 9001:2008 

Mini MIMAP, corso di formazione manageriale Diploma, Economia, 
Università degli Studi di Roma Tor Vergata - Roma 

 Mini MIMAP, corso di formazione manageriale 

 2016 

 2013 

 2012 

 2012 

 2010 

 2009 

2001



 

 

Centro territorial permanente educazionale presso l’istituto “Alessandro 
Volta “ – Latina 
Corso per “esparto in progettazine, realizzazione e gestione di reti 
intranet/internet 

Laurea ante DM 509/99, Scienze Politiche, Università degli Studi "la 
Sapienza" - Roma 
Tesi: "la libertà e lo Stato nel pensiero politico di Thomas Hill Green" 
Data conseguimento: 23.03.1999 votazione 102/110 

 

Lingue 
  

MADRELINGUA 
ALTRE LINGUE 
Italiano 
Inglese 
Capacità di lettura buono 
Capacità di scrittura buono 
Capacità di espressione orale buono 

Competenze 
Linguistiche 

  
Italiano: LINGUA MADRE 

Inglese:  B1 

Intermedio 
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